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Nr. _5596/16.06.2021

ANUNT

Spitalul Orisenesc Beclean — judetul Bistrita- Nisaud, angajeazi, temporar, firji
concurs, pe durata instituirii stirii de risc epidemiologic si biologic, in conformitate cu
prevederile art.21 din Legea nr.136 /2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sanatatii
publice in situatii de risc epidemiologic si biologic, coroborata cu prevederile art,27 alin.] din
Legea nr.55/2020 privind unele masuri peniru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID 19, pana la maxim 30 de zile de la Incetarea stirii de alerts, a unui post temporar vacant:
de agenl DDD

Pentru a ocuparea postului, candidatii [rebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale:
* Are cetitenia romaén, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
e Cunoaste limba romAn3, scris si vorbit;
* Are vérsta minimi reglementats de prevederile legale (de minim 18 ani impliniti);
* Are capacitatea deplini de exercitiu;
» Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice;
* Are o stare de sanétate corespunzitoare postului pentru care candideazi;
* Nu a fost condamnat/a definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni desévarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice pentru functia de agent DDD debutant:
- scoald generali
- curs de calificare — agent dezinfectie deratizare dezinsectie sau adeverinti prin care se
dovedeste ci este inscris la cursul de calificare agent DDD
- fard vechime

Dosarul de inscriere pentru angajare va cuprinde urmitoarele acte:

1

privind consimtdmantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor
Legii nr. 190/2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificrile ulterioare - anexele nr. 1 §i3;

- cererea, in care se mentioneazi postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de casitorie,
dupi caz;
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- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

- copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeverinte care atestd vechimea in muncd, n meserie
si/sau n specialitatea studiilor, raport REVISAL, etc., In copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cad nu are antecedente penale care si il
facd incompatibil cu functia pentru care candideaz §i nu se afla situatie carantina sau izolare la
domiciliu - anexa nr. 2;

- adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte cd
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru
care candideazd (se acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al
candidatului);

- curriculum vitae, model comun europcean;

Toate actele previizute mai sus vor fi transmise scanate pe adresa de e-mail
secretarjat@spitalbeclean.ro incepind cu data de 17 iunie 2021 si péni la data de
24.06.2021, ora 13.00, iar la subiectul mesajului va fi scris ,, dosar angajare fara concurs,
pentru postul care candidati si numele persoanei’’.

PRECIZARI SUPLIMENTARE:

Conform REGULAMENTULUI privind ocuparea, fara concurs a posturilor vacante
sau temporar vacante, pe durata determinata in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul
Romaniei, de la nivelul spitalului, in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur

post, iar pentru selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de
interviu.

REZULTATELE SELECTIEI DOSARELOR CANDIDATILOR SE VOR AFISA PE
PAGINA DE INTERNET A SPITALULUI: www.spitalbeclean.ro, in data de 25.06.2021 ora
11,00 cu specificarea datei de organizare a probei de interviu in cazul 1n care sunt admisi mai
multi candidati pe post la selectia dosarelor.
La data prezentiirii, la sediul institutjei, pentru incheierea contractului individual de munci,
candidatii declarati admisi vor prezentJ actele In original, pentru certificare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul R.ULN.O.S. al spitalului, telefon 0263 343067
int.50. ,4 -“;(,\2\
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Anexanr.2
DECLARATIE
pe propria rispundere privind antecedentele penale
Subsemnatul (a),........rvvvervenereremssooo » posesor/posesoare al/a C.I.
SIS ST TN 1) R » eliberatd de.........ocooovovi la data de........cooroever s
AOMICHlA (&) Mot

>
cunoscdnd prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declarafii, declar pe propria
raspundere cd nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de
urmdrire penali.

In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 414/2020 privind
instituirea masurii de carantini pentru persoanele aflate in situatia de urgentd de sénitate publici
internationald determinati de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor misuri in vederea
prevenirii si limitérii efectelor epidemiei, cu modificarile si completdrile ulterioare, nu mi aflu in
situatia de carantind sau izolare la domiciliu cunoscand prevederile art. 352 din Codul penal cu
privire la zidarnicirea bolilor.

SCMNANILA ..o



SPITALUL [}RQSENESB Loc. Beclean, Jud.Bistrita-Nasaud

——— str. I Decembrie 1918, nr. 65,Cod postal 425100
unitdle ahaid in BECLEAN centrala - 0263/343067 secretariat: tel/fax - 0263/343065

N | secretariat@spitatbeclean.ro www.spitalbeclean.ro

Anexa nr.3

DECLARATIE

S S ,
declar ci am luat cunostint de drepturile mele conform legislatiei in materic de prelucrare
de date cu caracter personal, iIn conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directive 95/46/CE (Regulamentul general privind

personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr, 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati
admisi, pe toats durata angajarii.

Refuzul acordirii consimtdmantului atrage imposibilitatea participérii la selectie.
0 DA, sunt de acord.
0 NU sunt de acord.

Mentionez ¢ sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele selectiei, publicati
pe internet la adresa www.spitalbeclean.ro
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Anexa nr.1

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare firi concurs pe perioadi determinats,
personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru
Prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul (a),........ovevsvreoremeneo , cu domiciliul in
localitatea.................ooooooo S Bl 8P, \
Judetul............. . telefon.......... s mobil. .+ posesot/posesoare  al/a
Cl./seria.......... 11 SOROUR , eliberati A€.rneeereer oo Ia data
e, » Vi rog s& 1mi aprobati depunerea dosarului pentru angajarea pe perioada

determinatd, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de
din cadrul Sectiei/Compartimentuluj
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BIBLIOGRAFIE

Pentru postul temporar vacant de agent DDD debutant, pentru angajarea temporard, fird
concurs, pe durata instituirii stirii de risc eidemiologic si biologic, este urmitoarea:

1. Fisa postului

2. Codul de conduiti eticd si profesionald al Spitalului Orisenesc Beclean.

Sef serv. AATRU,
ec.Pastor El
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SE APROBA :
MANAGER,
FISA POSTULUI

. IDENTIFICAREA POSTULUI

1. Nume si prenume salariat:

2. Denumirea postului : agent DDD

3. Pozitia in COR - cod : 516901

4. Marca :

5. Locul de muned : Compartiment Supraveghere, Prevenire si Limitare a Infectiilor Asociate Asistentei
Medicale (SPLIASAM)

6. Nivelul postului : de executie

7. Conditii de lucru : Program de munca : 8 ore/zi 40 ore pe saptamana

Il. SFERA RELATIONALA :

1. Ierarhice: — subordonare : medic coordonator compartiment, asistent imedical igiena
2. Functionale: — cu compartimentele si serviciile din cadrul unitagii

3. De colaborare: - cu tot personalul spitalului

4. De reprezentare: —

IIl. DESCRIEREA POSTULUI :

1. Studii: §coald generald, Curs agent DDD

2. Dificultatea operatiunilor specifice postului :

2.1.Complexitatea postului in sensul diversititii operatiunilor de efectuat:
— organizarea activitdti privind dezinfectiea, deratizarea, dezinsectia

— organizarea timpului de lucru

2.2. Efort intelectual :

— corespunzator activitifilor de executie

2.3. Necesitatea unor aptitudini deosebite

—munci In echipi

— aptitudini fizice corespunzitoare solicitirii postului

3. Responsabilitatea implicati de post :

3.1. Responsabilitate 1n ceea ce priveste dezinfectia, dezinsectia, deratizarea
3.2, Péstrarea confidentialitatii

IV. ATRIBUTII SPECIFICE FUNCTIEI DE DEZINFECTOR:

- asigura dezinfectia curenta si terminala prin pulverizare si aerosolizare sub indrumarea asistentei de
igiena si la indicatia medicului coordonator conform Planului anual D.D.D. aprobat de conducerea
unitatii;
- asigura dezinfectia zilnica la depozitele de deseuri menajere pentru fiecare sectie si compartiment din
spital;
- efectueaza la indicatie actiuni de dezinsectie s deratizare, de soc, curente si profilactice la indicatia si
sub supravegherea asistentei de igiena;
- raspunde de gestiunea ambalajelor;
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- raspunde de transportul substantelor dezinfectante, cutii pentru deseuri, de Ia magazia centrala la
magazia Comp.SPLIAAM;

- participa la controlul antiparazitar pe sectii si compartimente sub indrumarea si controlul asistentei de
igiena si la indicatia medicului coordonator Comp.SPLIAAM;

~ va subgestiona si intretine aparatura si utilajele din dotare, materiale s substantele destinate efectuari
operatiunilor DDD, asigurand depozitarea corecta si solicitand cand va {1 cazul interventii tehnice de
specialitate;

- va folosi o evidenta pentru aparatura, materialele si substantele date spre subgestionare cu notati]
saptaanele ca si un caiet de activitate pentru toate actiunile efectuate zilnic, notandu-se sectia.
compartimentul unde are loc interventia, ora, data si durata actiunii, denumirea acesteia, cantitatea de
materiale si substante folosite, semnatura de confirmare a activitatii din partea medicului sef de sectie,
coordonator de sectie sau asistent sef/asistent coordonator;

- va participa la incheierea proceselor verbale, upa efectuarea operatiilor de dezinfectie ciclica si
terminala, dezinsectie si deratizare;

- asigura si raspunde de aplicarea normelor si tehnicilor D.D.D. conform legislatiei in vigoare;

- 5a cunoasca normele NTSM si PSI;

- 8a cunoasca st sa aplice normele de manipulare, transport si depozitare a dezinfectantelor sj pesticidelor
din magazia Comp. SPLIAAM;

- sa cunoasca folosirea aparatelor si a ustensilelor D.D.D.;

- 84 cunoasca modul de folosire a produselor cu care lucreaza in profilaxia sanitar-umana:

- 8a pastreze aparatura in bune conditii prin prelucrare si pastrare adecvata dupa folosire:

- sa aiba notiuni de baza privind toxicologia dezinfectantelor si pesticidelor pentru prevenirea reactiilor
adverse;

- sa tina evidenta actiunilor D.D.D. efectuate conform indicatiilor asistente; de igiena;

V. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI REFERITOARE LA SUPRAVEGHEREA,
PREVENIREA SI LIMITAREA INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE IN
UNITATILE SANITARE.

In conformitate cu prevederile:

- Ordinului nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

s1 limitare a infectiilor asociate asistentei medicate in unitatile sanitare;

- Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehn; ce privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lueru si interpretare pentru

de sterilizare;

se completeaza fisa postului cu urmatoarele atributii si responsabilitati-

1. Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

2. Raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice fata de toti pacientii ingrijiti, indiferent de
statutul de infectiozitate Suspectat sau confirmat al pacientului, bentru a proteja personalul sanitar, cat s
pentru a preveni raspandirea infectiilor in randul pacientilor.

3. Respecta masurilor de asepsie si antisepsle;

4. Raspunde de mentinerea igienei, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon;

5. Verifica igiena bolnavilor si face educapa sanitara a acestora sub supravegherea asistentei de salon.
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special pacientilor.

8. In caz de expunere accidental la sange sau alte produse biologice aplica imedjat protocolul de
management al expunerii accidental la produse bioiogice:

a. aplica ingrijirile de urgenta

b.in prima ora de la accident se prezinta la medicul sef de sectie/compartiment sau la medicul de garda;
c.in termen de 24 de ore se prezinta la responsabilul serviciului/compartimentuiui de prevenire a
infectiilor asociate asistente; medicale pentru consultanta in vederea evaluarii riscului;

d.in termen de maximum 45 de ore anunta medicul de medicina munecij pentru luarea in evidentay

9. Raspunde de aplicarea procedurilor si protocoalelor de colectarea separata pe categorii, de ambalarea si
de stocarea temporara a deseurilor medicale produse in timpul activitatii, acordand o atentie deosebita
deseurilor periculoase bentru a preveni contaminarea mediuluj s afectarea starii de sanatate,
10.Transporta deseurile medicale din sectii/compartimente pana la spatiul de depozitare temporara in
programul stabilit, pentru evitarea incrucisarii fazelor salubre de cele insalubre,

VLATRIBUTII 81 RASPUNDER] PE LINIE DE SITUATII DE URGENTA:

In conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 307/2006 apararii impotriva incendiilor ;

- OMALI 163/2007-Normelor generale de aparare impotriva incendiilor,

nr.1425 / 2006

-H.G. nr.1242 /2011 pentru modificarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006 aprobate prin Hotararea Guvernuiui nr. 1425/2006

- OMAI nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor

Ordin OMAI nr.146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozplor generale de aparare impotriva incendiilor Ia
unitati sanitare

Se completeaza fisa postului cu urmatoarele atributii si responsabilitati in domen;uy] apararii impotriva
incendiilor:

- sarespecte regulile si masurile de aparare impotriva situatiilor de urgenta aduse la cunostinta de
responsabilul PSI;

- sa utilizeze potrivit instrucitiunilor date de catre persoanele desemnate substantele periculoase,

echipamentele medicale, instablatiile tehnice, utilajele, nasinile, aparatura si echipamentele de lucru,
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- sa acorde ajutor atat cat este rationa] posibil oricarui salariat aflat intr-o situatic de urgenta sa iniretina
in buna stare mijloacele de stingere a incendiilor din dotarea locului de munea si sa cunoasca modul de
functionare si folosire a acestora,

- sa actioneze in conformitate cu procedurile stabilite Ia locul de munca in cazul aparitiei oricarui pericol
iminent de incendiu,

- sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informaiiile de care are cunostinsa, referitoare la
producerea incendiilor.

- sa nu fumeze in locurile unde fumatul este oprit si sa nu utilizeze focul deschis daca acest lucru este
interzis.

Extras din legea 319/2006 cu modificarile s; completarile ulterioare;

Art.22. Fiecare lucritor trebuie s3 1si desfagoare activitatea, in conformitate cu pregétirea §i instruirea sa,
precum §i cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolnzvire profesionald atit propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale fu timpul procesului de munci.

Art.23, (1) in mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor prevazute la art. 22, lucritorii au urmitoarele
obligatii:

a) si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b) s utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si 1l inapoieze sau si
il puni la locul destinat pentru péstrare;

¢) sé nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a

dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice s
cladirilor, §i si utilizeze corect aceste dispozitive;

d) s comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive Intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea §i séndtatea lucritorilor, precum §i orice
deficients a sistemelor de protectie;

e) sé aduci la cunostinti conducitorului locului de munci si/san angajatorului accidentele suferite de
propria persoand;

f) s& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atit timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oriciror misuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munecj $i inspectorii sanitari,
pentru protectia sinatatii i securitatii lucrilorilor;

g) sd coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucriitorii desemnati, pentru a permite
angajatorului si se asigure ci mediul de munci §i conditiile de [ucru sunt sigure gi fir} riscuri pentru
securitate si sinitate, n domeniul siu de activitate;

h) si 1si insugeasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdfii i  saAnAtdii in munca si
mésurile de aplicare a acestora,



SP”ALU[_ GHQSENESB Loc. Beclean, Jud.Bistrifa-Nzsaud

str. 1 Decembrie 1918, nr, 65,Cod postal 425100
BECLEAN centrala - 0263/343067 secretariat: tel/fax - 0263/343065

seeretariat@spitalbeclean.ro www.spitalbeclean.ro

wiwistain -
PRDGES OE ACREOTTARE

i) sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

(2) Obligatiile previzute la alin, (1) se aplicd, dupi caz, si celorlalti participanti la procesul de muncs,
potrivit activitiilor pe care acestia le desfiisoara,

VIIL. RESPONSABILITATI COMUNE -

1. Respectd programul de lucru conform graficului lunar intocmit §i semneazs condica de prezenti la
venire §i plecare.

2. Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. Este interzis venirea la
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul orelor de
muncé. Este interzis fumatul in incinta unitdfii sanitare,

3. Respectdl confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura acestora,
orice declaratie publici cu referire la locul de muncj fiind interzisa, fird acordul conducerii. Se va abtine
de la orice fapti care ar putea aduce prejudicii institutiei.

4. Efectueazi controlul medical periodic conform programarii $i normelor in vigoare.

5. Cunoagte si respectd noruele de sdndtate, securitate si igiend in muncd, normele de prevenire si
stingere a incendiilor §i de actiune in caz de urgenfd, precum si normele de protectie a mediului
Inconjuritor.

6. Cunoaste si respectsi R.O.F. si R.O.I al spitalului.

7. Cunoaste §i aplici normele interne $i procedurile de lucru privitoare la postul siu.

10. Sesizeazi seful ierarhic asupra oricaror probleme apirute pe parcursul derularii activitatii,

11. Utilizeazi corect dotrile postului féra si fsi pund in pericol propria existenti sau a celorlalfi angajati,
aduce la cunogtinti sefului ierarhic orice defectiune si Intrerupe activitatea pénd la remedierea acesteia.

12. Cunoaste §i particips la Indeplinirea politicii si a obiectivelor calithfii unitiii.

13. fsi desfisoara Intreaga activitate conform Manualului Sistemuluj de Management al Calititii si a
procedurilor §i instructiunilor aplicabile.

14. Particip la instruirile periodice efectuate de asistentul medical coordonator, privind normele de igien
$i securitate si sanitate in munca,prevazute in Legea nr.319/2006 si PSL.

15.Cunoaste si respecta nérmele de aparare impotriva incendiilor specific activitatilor pe care le
desfasoara.

16.Aduce la cunostinta conducerii unitatii orice defectiune tehnica sau alta situatie care sa constitiue un
pericol de incendiu.

17.Colaboreaza cu salariatii desemnati de conducerea cu atributii in domeniu] apararii impotriva
incendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor.

18.Actioneaza in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui pericol
iminent de incendiu si furnizeaza persoanelor abilitate téate datele si informatiile de care are cunostinta
referitoare la producerea incendiilor.

19.Cunoaste si respecta regulile de comportament si masurile de protectie in caz de cutremur.

20. Poartd echipamentul de protectie stabilit, pe care il va schimba ori de cite ori este nevoie, pentru
pastrarea igienei gi a aspectuluj estetic personal;

21. Respects drepturile pacientilor aga cum rezulti din Legea 46/2003;

22. S& anunte personal sau printr-un membru al familiei in termen de 24 de ore conducerea unitatii despre
starea sa de incapacitate de munca, cand aceasta intervine

23. fndeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitatea cu legislatia in
vigoare in limita competentelor profesionale,
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VII SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR
ACESTORA:

- sustragerea de materiale i materii prime din unitate $1 de bunuri personale ale personaluluj angajat in
unitate, se consideri ca abatere disciplinara gravi si se pedepseste conform legilor in vigoare: disciplinar,
material , civil , contraventional si penal .

- contravaloarea bunurilor sau serviciilor in cauzi se stabileste potrivit valorii acestora de la data platii.

- salariafii rispund patrimonial, in temeiul normelor $i principiilor raspunderii civile contractuale, pentru
pagubele materiale produse angajatorului din vina si in legatura cu munca lor.

- in cazul in care, prin neindeplinirea atributiilor i obligatiilor mai sus mentionate sau prin indeplinirea
lor necoreaspunzatoare se aduc prejudicii unitatii si pacientilor, persoana incadrata pe acest post , va
raspunde disciplinar , material , civi] , contraveniional si penal .

VIIL. PREVEDERI FINALE :
- Nerespectarea integrala sau partiala a sarcinilor si responsabilitatilor sau componentelor cuprinse in
prezenta fisa a postului, constatat de seful ierarhic superior, poate duce la schimbarea din functie sau la
reducerea drastica a veniturilor;
- Prezenta fisa a postului se constituie ca anexa la contractul de munca, completand prevederile acestuia
privind sarcinile si obligatiile angajatului.

Reglementiiri juridice aplicabile

Codul munecii;

Contractul Individual de Munca;
Regulamentul de Organizare si Functionare;
Regulamentul de Organizare Interioara ;
Legislatie — conform legislatiei in vigoare,

Fisa postului este intocmita de -
Numele si prenumele :, asistents pr.igiend

Semnatura :
Data intocmirii :

MEDIC DIRECTOR

Am primit 1 exemplar

Data




