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NR. 480/ | G606 2022

ANUNT

Avand in vedere:

- Prevederile HG nr.286/2011 (actualizata), pentru aprobarea. Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare In grade sau frepte profesionale imediat supericare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Ordinul nr.1470/2011, pentru aprobarea criteriilor privind angajarea i promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice din sectorul sanitar;

- Prevederile Codului Muncii;

Spitalul Orégenesc Beclean organizeazd in data de 30.06.2022 concurs pentru ocuparea postului vacant
contractual, pe duratd nedeterminati, cu norma intreagi astfel:

Compartiment Intretinere cladiri, instalatii de ap3 si lumina:
- 1 post de muncitor calificat IV -electrician, pe durata nede’fermmata cu nornd intreagd, vechime 6
luni "

Cei interesati vor depune la Serviciul Resurse Umane al umtatu dosar de concurs care si cuprindd
urmétoarele acte :
- cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului unitatii in care se va preciza postul pentru care
candidatul doreste sd concureze ;
- copie dupd actul de identitate sau orice alt document care atest identitates;
- copia documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului precum si copiile documentelor care atesia indeplinirea conditiilor specifice ale
postului
- copia carnetului de munci conforma cu originalul, sau, dupi caz, B adeverinfele care atesta vechimea in
munc in meserie sau specialitate;
- cazier judiciar, original ;
- adeverintd medicald care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberats cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate ;
- curriculum vitae ;
- chitanti de plati a taxei de participare achitat? la caseria unitatii in valoare de 100 lei.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta Insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de c#tre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate . :

CONDITII DE PARTICIPARE

- are cetdtenie romdnd , cetéfenie a altor state membre ale Uniun’i Europene sau a statelor apartindnd
Spatiului Economic EUlOpF’al] si domiciliul in Roménia ;

- cunoagte limba romén, scris si vorbit ;

- are vérsta minimé reglementatd de prevederile legale ;

- are capacitate deplind de exercitiu ;

- are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestat pe baza adeverintei
medicale eliberatd de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
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- nu a fost condamnat definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedics infiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care -ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare pentru ocuparea postului de electrician :

- diplomd de studii/ certificat de calificare in meseria de electrician (absolvire Hceu sau scoald
profesionald);
- vechime 6 luni

Concursul consta in 3 etape succesive si anume :
-selectie dosare de inscriere

-proba scrisa— subiecte din tematica afisata
-interviu

Probele se sustin in limba roméana.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.

Date contact secretar comisie concurs — telefon 0263 343065 int.51.

Concursul va cuprinde trei probe : selectie dosare, o proba scrisiisi proba interviu din tematica si
bibliografia de concurs. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradele de
dificultate §i complexitate a subiectelor si nu poate depisi 3 ore. Pramovarea probei scrise este obligatorie
pentru sustinerea probei interviu.

Sunt declarafi admigi la proba scrisi candidatii care au obtinut cel putin 5¢ de puncte. Sunt
declarati admisi la proba interviu candidatii care au obtinut minim 50 puncte.

Stabilirea candidatilor care urmeazi si ocupe posturile scoase la concurs se va face In ordinea
mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidati la fiecare proba.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afisare la locul desfisuririi
concursului, cu menfiunea « admis » sau « respins ».

Anunful de concurs se afiseazi la sediul unititii din str.1 Decembrie 1918, nr.65, precum i pe
site-ul spitalului www.spitalbeclean.ro unde se publici si tematica de concurs si bibliografia,

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afigirii
rezultatelor concursului.

Anuntul va fi publicat in Monitorul Oficial — Partea a I1I-a. :

Concursul va avea loc la etajul III spital « Sala de mese ». In data de 30.06.2022 orele 9,00
candidatii vor fi prezenti in sala de examen unde se va face apelul nominal al candidatilor gi verificarea
identitdtii pe baza buletinului de identitate sau a cirtii de identitate.

Dupa verificarea identitdfi candidatilor, iegirea din sal3 a acestora atrage eliminarea din concurs,
cu exceptia situatiilor de urgenta.

1) Calendar organizare concurs :

07.06.2022 — publicare anunt

14.06.2022 - 27.06.2022 (inclusiv) pana la ora 15,00 preluarea dosarelor

28.06.2022 — afisare rezultate selectie dosare de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
concurs  ( se vor afisa cu mentiunea Admis sau Respins) ora 10,00

28.06.2022 — depunere contestatii selectie dosare concurs intre orele 13,00 - 15,00

29.06.2022 ~ solutionare contestatii si afisare rezultate finale selectie dosare ora 12,00
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Proba scrisa — 30.06.2022 ora 9,00 etaj III Spital.

Afisare rezultate proba scrisa : 01.07.2022 ora 10,00
Depunere contestatii : 01.07.2022, intre orele 12,00-15,00
Solutionare contestatii — 04.07.2022 ora 10,00.

Afisare rezultate finale proba scrisa : 04.07.2022 ora 14,00

Proba proba interviu —

05.07.2022 — ora 9,00 etaj III Spital

Afisare rezultate probi interviu : 06.07.2022 ora 10,00
Depunere contestatii : 06.07.2022, intre orele 13,00-15,00
Solutionare contestatii — 07.07.2022 ora 12,00

Afisare rezultate finale : 08.07.2022 ora 12,00

Ex.2
PE/PE
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru electrician

1. Agenda electricianului, Editia 4/1986. Ed.tehnicd, de E.Pietrireanu
2. Fisa postului pentru electrician ;
3. Legea 319/2006 a securitatii §i sanétatii in munca, cap.IV

4. Drepturile si obligatiile salariatului (art.39 — Legea 53/2003 — Codul Muncii cu modificirile si
completirile ulterioare).

5. Codul de conduita etica si profesionald al Spitalului Orasenesc Beclean

INTOCMIT,
Ing.Viaran Marius-Silviu

[y
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SE APROBA :
MANAGER,

FISA POSTULUI

L IDENTIFICAREA POSTULUI
Nume si prenume salariat:
Denumirea functiei: Electrician de intrefinere §i reparatii
Pozitia in cod COR : 741307
Marca:
Locul de munci: SPITALUL ORASENESC BECLEAN - INTRETINERE CLADIRI, INSTALATII
APA SI LUMINA
Nivelul postului: de executie
Program de lucru : 8 ore, 40 ore/ siptimini (presteaz3 zilnic activitate conform programului aprobat de
ROI al unitatii)
Calificiri necesare : certificat de calificare profesionald sau diplomd de absolvire a gcolii
profesionale in functia de electrician
Relatii organizatorice :
a) relatii ierarhice:
se subordoneazi: sefului compartimentului tehnicinere
b) relatii functionale:
cu personalul spitalului
cu colegii de la intretinere specializati in alte domenii
¢) relatii de colaborare:
cu personalul spitalului
cu colegii de la intretinere specializati in alte domenii
2. CONDITII SPECIFICE DE MUNCA:
- lucreaz# in cadrul Spitalului Orasenesc Beclean in toate clidirile si anexele)
- utilizeaza echipamentul individual de protectie
- utilizeazi: trusele de scule cu care este dotat,magina de géurit, aparatele de masuri si control cu
care este dotat, alte scule si dispozitive

3, CERIMTELE POSTULUI

CUNOSTINTE TEHNICE : proceduri specifice de lucru si ordinea de executie a acestora, tipuri si
parametri functionali ai aparaturii, instalatiilor electrice, dispozitivelor specifice unititii, documentatia
tehnicd a acestora, echipamente de lucru.

DEPRINDERI: analizi si atentie la detalii, capacitatea de a sesiza defectele, indeménare, precizie,
rigurozitate, folosirea terminologiei de specialitate, detinerea abilititilor fizice necesare indeplinirii atributiilor
din prezenta figd, imaginatie tehnica, putere de concentrare.

ALTE CERINTE : responsabilitate, echilibru si stipénire de sine, corectitudine, preocupare
pentru perfectionarea pregitirii profesionale.

II. ATRIBUTIILE POSTULUI Generale:

- se informeazi permanent §i Isi Tnsuseste parametrii §i normele tehnice de realizare a lucrérilor de intrefinere
si reparatii, tipurile si parametrii functionali ai aparaturii si instalatiilor clectrlce tipurile de lucrari, materiile
prime si materialele de bazi folosite;

- urmdregte permanent respectarea parametrilor de calitate impusi prin procedurile specifice de lucru sau prin
instructiunile tehnologice;
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- comunici mformatule despre sarcini, posibilititi si diferite evenimente prin rapoarte scrise sau verbale;

- efectueazi lucrul in conditii de securitate, in conformitate cu politica societatii, legislatia si normele de
tehnica securititii muncii specifice locului de munca.

Specifice:

privind controlul, diagnosticarea si repararea instalafiilor electrice:

- selecteazi si foloseste corect aparatura pentru determinarea curentului, tensiunii si rezistentei electrice;

- interpreteazi corect schemele electrice, simbolurile si legile electrice de bazé;

- determini circuitele paralele si In serie;

- scoate de sub tensiune echipamentele electrice conform normelor tehnice de securitatea muncii si P.S.L;
- executd verificiri asupra instalatiilor electrice vizual, auditiv sau cu ajutorul aparatelor de mésura, prin
proceduri adecvate, in vederea respectirii normelor P.S.L

- identificd echipamentele si componentele defecte, in vederea remedierii;

- alege sculele, materialele si aparatele de misurd conform schemei de lueru;

- inlocuieste/repari echipamentul electric defect;

- reface izolatia circuitului si legaturile de tmpamantare conform normelor tehnice;

- repune sub tensiune instalatia electrid, in vederea verificarii calitatii lucrarii;

- remediazd eventualele defecte si prezinti lucrarea pentru receptie persoanelor abilitate.

privind executarea / modificarea instalatiilor electrice:
- citeste si interpreteazi corect schema electrici;

- alege materialele, dispozitivele, echipamentele si aparatele de misurd conform specificatiilor din
schemd;

- stabileste traseul instalatiel 4n colaborare cu seful zerarhlc superior in functie de cerintele si
disponibilititile cerintele situatiei;

-monteazi tuburile de protectie, conductorii si echipamentele §;1 realizeazd conexiunile si izolatiile
conform schemei si normelor tehnice de securitatea muncii;

-pune sub tensiune instalatia si utilizeazd aparate, tehnici §i proceduri specifice pentru verificarea
functiondrii acesteia;

- repard sau inlocuieste eventualele echipamente defecte, conductori, izolafii etc. conform cerintelor.

privind intretineregq instalatiilor electrice:

- executi inspectii periodice i revizii tehnice ale instalatiilor electrice;

- executd ungerea, gresarea instalatiilor electrice;

- identifica si verificd calitatea materialelor i curiita partile accesibile ale instalafiei electrice;

- stabileste necesitatea reparatiei, in functie de starea tehnicd a instalatiei electrice §i executd reparatii
curente cét §i reparatii capitale, ce presupun demontarea completd a instalatiei electrice, vopsirea, ungerea
si reconditionarea izolatiilor deteriorate etc.;

- inlocuieste tronsoanele instalagiilor electrice cu cabluri noi atunci cind constati deteriorarea izolatiel,

- inlocuieste tuburile de protectie ale tuturor cablurilor in momentul cnd constati deteriorarea lor,

- executd un ciclu complet de Incerciri, pentru stabilirea incadririi instalafiei electrice de comandi in
parametrii ceruti.

privind lipirea/dezlipirea manuali:

- alege metoda de lipire si pozitioneazi elementele de imbinat in conformitate cu cerinfele instructiunilor
tehnologice;

- executi operatia de lipire respectdnd secventele operatiei si maniera de lucru stipulate in procedur;

-indepirteazii surplusul de material pentru evitarea puntilor si realizarea conexiunilor corespunzitoare
instructiunilor de calitate;

- respecti instructiunile de protejare a componentelor contra socului termic la lipire;

executd dezlipirea, acolo unde este cazul, respectind secventele operatiei, conform procedurii de ucru si
curiiti componentele/suprafetele dezlipite.
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privind folosirea trusei de scule:

- alege sculele/dispozitivele in conformitate cu prevederile documentatiei tehnologice si cu sarcinile de
implinit;

- identific# si marcheazi pentru a fi date la reparat sculele defecte sau care nu prezintd siguran{a in
utilizare;

- efectueazi intrefinerea curentd pentru a mentine dispozitivele si aparatele in stare de funcfionare
corects, In conformitate cu procedurile sau reglementirile in vigoare;

- depoziteazi si pAstreazi in siguranti trusa de scule conform recomandrilor specifice locului de munci.

privind realizarea/citirea si interpretareq schemelor electrice:

- identifici componentele, ansamblele §i aparatura din schemele electrice, conform simbolurilor
specifice;

-intelege §i interpreteazii corect legile electrice, pentru determinarea circuitelor si legaturilor dintre
componente;

- foloseste cunostintele de desen tehnic pentru interpretarea corecti a schemelor electrice.

- intocmeste referatele de necesitate pentru lucrérile repartizate si executate pe care le prezintd sefului
ierarhic pentru aprobare, inainte de iInceperea lucrérilor; ridicd (dupd caz) de la magazia unitatii
materialele necesare executdrii lucrérilor repartizate; solicitd materialele necesare efectufirii reparatiilor
curente i a celor de Intretinere;

- vizeazi referatele de necesitate intocmite de sefii de sectii, coordonatori compartimente §i certifica sub
semnatura proprie aceste referate in vederea achizition#irii materialelor necesare executirii lucrérilor din
sectia/compartimentul respectiv.

- dupd terminarea lucririi consemneazd n caietul de lucru toate lucrérile pe care le-a executat , sub
semnatura imputernicitului  sectiei/compartimnentului/laboratorului/ unde a executat lucrarea de
intretinere;

- caietul de lucru va fi controlat gi vizat de persoana care are atributii In acest sens, care va certifica la
finele lunii indeplinirea atributiilor si sarcinilor de serviciu;

- isi organizeazi locul de muncd astfel Tncét prin activitatea desfasurati sd nu stdnjeneascd buna
desfisurare a actului medical;

- verifica si asigurd securitatea echipamentelor nemedicale din sectorul de activitate.

Criteriile de evaluare a performantelor profesionale conform OMS nr.974/02.06.2020

1. Cunostinte si experients profesionald

2. Promptitudine si operativitate In realizarea atributiilor de serviciu prevézute in fisa postului

3. Calitatea lucririlor executate si a activitafilor desfagurate

4. Asumarea responsabilittilor prin receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar, perseverents,
obiectivitate, disciplind

5. Intensitatea implicérii In utilizarea echipamentelor §i a materialelor cu incadrarea in normativele de
consum

6. Adaptarea la complexitatea muncii, inifiativ si creativitate

7. Conditii de munca

RESPONSABILITATI COMUNE

1. Respectd programul de lucru si semneaza condica de prezenti la venire i plecare.

2. Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. Este interzis venirea la
serviciu sub influenta béuturilor alcoolice sau introducerea §i consumarea lor in unitate in timpul orelor de
muncd. Este interzis fumatul Tn incinta unit#tii sanitare.
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3. Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci indiferent de natura acestora,
orice declaratie publicd cu referire la locul de munci fiind interzisé, fara acordul conducerii. Se va abtine
de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei,

4. Efectueazi controlul medical periodic conform programarii $i normelor In vigoare.

5. Cunoagte si respectd normele de sinitate, securitate si igiend in muncd, normele de prevenire si
stingere a incendiilor gi de actiune in caz de urgenid, precum $i normele de protectie a mediului
inconjuritor.

6. Cunoaste si aplicd normele interne $i procedurile de lucru privitoare la postul siu.

7. Utilizeazi echipamentul individual de protectie din dotare si poarté ecusonul la vedere.

8. Va raspunde de péstrarea secretului de serviciu precum i de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a executfirii atributiilor de
serviciu.

9. Sesizeaza geful ierarhic asupra oricéror probleme apérute pe parcursul deruldrii activitatii.

10. Utilizeaza corect dotérile postului firél s# si pund In pericol propria existentd sau a celorlalji angajati,
aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune gi Intrerupe activitatea pini la remedierea acesteia.

11. Cunoaste si participa la Indeplinirea politicii si a obiectivelor calititii unitatii.

12. Isi desfisoard intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calitétii si a
procedurilor §i instructiunilor aplicabile.

13. Participi la instruirile periodice efectuate de asistentul medical coordonator, privind normele de igiena
sl securitate si sndtate in munci, prevazute in Legea nr.319/2006 si PSI.

Extras din Legea 319/14.07.2006

Art.22. Fiecare lucrétor trebuie s isi desfiigoare activitatea, in conformitate cu pregétirea si instruirea
sa, precum §i cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit si nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionalé atat propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci.

Art23. (1) In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor previzute la art. 22, lucritorii au
urmaétoarele obligatii:

a) si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b) sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat gi, dup3 utilizare, si 1l inapoieze sau si
il puné la locul destinat pentru pastrare;

¢) sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si si utilizeze corect aceste dispozitive;

d) s& comunice imediat angajatorului gi/sau lucrétorilor desemnati orice situatie de munci despre care au
motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si s@ndtatea lucritorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

e) si aduci la cunostinté conducitorului locului de muncd si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand;

f) s& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a face
posibil3 realizarea oricdror mésuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari,
pentru protectia séinététii si securitdtii lucritorilor;

g) sd coopereze, atat timp cét este necesar, cu angajatorul gi/sau cu lucritorii desemnati, pentru a permite
angajatorului si se asigure ci mediul de munci §i conditiile de lucru sunt sigure si fird riscuri pentru
securitate si sinétate, in domeniul siu de activitate;

h) sa isi insugeascd si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitifii si sinitatii in munca si
mésurile de aplicare a acestora;

1) s dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.
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14.Cunoaste si respecta nérmele de aparare impotriva incendiilor specific activitatilor pe care le
desfasoara.

Rdspunde de indeplinirea obligatiilor privind apdrarea impotriva incendiilor,conform Legii
307/2006, respectiv:

- s cunoasci si si respecte masurile de apérare impotriva incendiilor, stabilite de conducitorul

unitégii;

- si Intrefind si s foloseascd In scopul in care au fost realizate dotérile pentru apérare impotriva
incendiilor puse la dispozitie de conducerea unitaii;

- 58 respecte normele de apérare Impotriva incendiilor specifice activitétilor pe care le desfigoari;
- s aduca la cunostinta conducerii orice defectiune tehnici sau altd situatie care constituie
pericol de incendiu;

- sé utilizeze substantele periculoase, instalatiile, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum i celor date de conducétorul unitifii;

- sd nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si aparifiei oricirui
pericol iminent de incendiu,

- sé furnizeze persoanelor abilitate toate datele gi informatiile de care are cunostinii referitoare
la producerea incendiilor;

15.Aduce la cunostinta conducerti unitatii orice defectiune tehnica sau alta situatie care sa constitiue un
pericol de incendiu.

16.Colaboreaza cu salariatii desemnati de conduceresa cu atributii in domeniul apararii impotriva
incendiilor, in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor.

17.Actioneaza in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui pericol
iminent de incendiu si furnizeaza persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta
referitoare la producerea incendiilor.

18.Cunoaste si respecta regulile de comportament gi masurile de protectie in caz de cutremur.

19. Poartd echipamentul de protectie stabilit, pe care il va schimba ori de cte ori este nevoie, pentru
péstrarea igienei si a aspectului estetic personal;

20. Respectd drepturile pacientilor aga cum rezultd din Legea 46/2003;

21. Sa anunte personal sau printr-un membru al familiei in termen de 24 de ore conducerea unitatii despre
starea sa de incapacitate de munca, cind aceasta intervine;

22. Perfectionarea continud a pregitirii profesionale la locul de muncé cét si prin frecventarea unor
cursuri organizate de unitate;

23. Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitatea cu legislatia in
vigoare in limita competentelor profesionale.

CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE:

1. Salariatul se angajeazd si nu discute cu persoane din afara spitalului sau cu persoane din cadrul
spitalului care nu sunt in executarea sarcinilor de serviciu informatii confidentiale referitoare la situatia
spitalului in a céror posesie intri.

2. Salariatul se obliga sd respecte confidentialitatea informatiilor mai sus mentionate pe toatd durata
contractului individual de muncé incheiat intre persoana sa si spital, iar in cazul pirésirii serviciului prin
desfacerea contractului individual de muncé, detagare sau demisie, orice declaratie publici cu referire la
fostul loc de munci este atacabil.

3. Nerespectarea acestei clauze de ctre angajat atrage obligatia de a pliti daune interese.

PRECIZARI: - in functie de schimbérile legislative, prezenta figd de post poate fi completati cu atributii,
sarcini specifice noilor cerinfe, care vor fi comunicate salariatului.

Reglementari juridice aplicabile
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Codul muncii;
Contractul Individual de Munca;
Regulamentul de Organizare si Functionare;
Regulamentul de Organizare Interioara ;
Legislatie — conform legislatiei in vigoare.

Prezenta fisd a postului se constituie ca anexi la contractul de munca, completdnd prevederile acestuia

privind sarcinile si obligatiile angajatului.

Prezenta fisd a postului se constitule ca anexa la contractul de munc#, completind prevederile acestuia
privind sarcinile si obligatiile angajatului.

COMP.TEHNIC, SEF SERV. AATRU,

Data: am luat la cunostintd si am primit 1 exemplar



