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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) SPITALUL ORI\SENESC BECLEAN, cu sediul in Beclean, strada 1 Decembrie 1918 nr. 65, judetul
Bistrita-Nas#ud, organizeazi concurs, penfru ocuparea unui post contractual, pe duratd nedeterminatd
conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: executie.

2. Denumirea postului: ingrijitoare

3. Compartiment: Ambulatoriul integrat
4. Numdrul de posturi: 1

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022 sunt:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previizut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care si ateste vechimea In munci gi in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa ¢ nu s-au comis infracfiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nationa! antomatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modific#rile ulterioare, pentru candidatii Tnserigi pentru posturile din cadrul sistemului de
nvatimant, sinditate sau protectie sociald, precum §i orice entitate publica sau privatd a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european. )

j) dovada taxei de inscriere de 100 lei.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Oragenesc din Beclean, strada 1 Decembrie 1918 nr.65,
judetul Bistrita-N#saud, RUNOS,

Termenul de depunere a dosarelor: 22.03.2023 - 04.04.2023 ora 15.00, la sediul instituiei.

C.) Condiiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste condifiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modific#rile si
completirile ulterioare, i cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din
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Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile uiterioare:

a) are cetdfenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roméan4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati,
cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sénatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

€) Indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; -

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitéfii nafionale, contra
autoritfil, contra umanititii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibili
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu -exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitiirii unei profesii; - :

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h). )

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii de specialitate: diplomi de absolvire a scolii generale

- certificat de absolvire a cursului de igieni sau adeverinti prin care se dovedeste ci este inscris la cursul
de igieni;

- Fard vechime

D.) Bibliografie si tematici:

1. PO 51 — privind dezinfectia echipamentelor, dispozitivelor si suprafetelor
2. PO 52 — gestionarea intraspitaliceasci a deseurilor periculoase

3. PO 147 — privind dezinfectia si spilarea méinilor '

4. Figa postului ingrijitoare

5. Codul de conduit? etici si profesionali al Spitalului Orfisenese Beclean

Concursul consti in 3 etape succesive si anume :
- selectie dosare de inscriere
- proba scrisd— subiecte din tematica afisatd
- proba interviu
Probele se sustin in limba roméana.
Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.

Date contact secretar comisie concurs — telefon 0263 343065 int.51.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradele de dificultate si
complexitate a subiectelor si nu poate depisi 3 ore.

Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care au obfinut minim 50 puncte la proba scrisa.

Stabilirea candidatilor care urmeaza si ocupe posturile scoase la concurs se va face in ordinea
mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidati Ia fiecare probi.
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Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afigare la locul desfisurarii
concursului, cu mentiunea « admis » sau « respins ».

Anuntul de concurs se afigeazi la sediul unititii din str.] Decembrie 1918, nr.65, precum si pe
site-ul spitalului www.spitalbeclean.ro.

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii
rezultatelor finale ale concursului.

Anuntul va fi transmis cétre pentru publicare citre portalul posturi.gov.ro prin intermediul
adresei de e-mail posturi@gov.ro

Concursul va avea loc la sediul unitatii .
In data de 11.04.2023, orele 10,00 candidatii vor fi prezenti in sala de examen unde se va face apelul
nominal al candidatilor si verificarea identitatii pe baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate.

Dupa verificarea identitdti candidatilor, iesirea din sali a acestora atrage eliminarea din concurs,
cu exceptia situatiilor de urgents.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pani la

care se pot depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): perioada: 22.03.2023.- 04.04.2023
ora 15.00, la sediul institutiei;

1. selectia dosarelor: 05.04.2023, ora 08:00, la sediul institutiei; -

- afisarea rezultatelor de la selectia dosarelor: in data de 05.04.2023 , ora 10,00

- s€ pot depune contestatii pana in data de: 06.04.2023, ora 10.00, 1a sediul institutiei .

- afigarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 06.04.2023, ora 14.00, la sediul institufiei si pe pagina
de internet a institutiei.

2. proba scrisi: in data de 11.04.2023 , orele: 10.00, la sediul institutiei

- afisarea rezultatelor de la proba scrisa: in data de 12.04.2023 .ora 10,00

- se pot depune contestatii pana in data de: 13.04.2023, ora 09.00, la sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 13.04.2023, ora 14.00, la sediul institutiei i pe
pagina de internet a institutiei .

3. proba interviu: in data de 18.04.2023 orele: 10.00, la sediul institutiei

- afisarea rezultatelor de la proba interviu: in data de 19.04.2023, ora 11,00

- se pot depune contestatii pana in data de: 20.04.2023, ora 09.00, la sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 20.04.2023, ora 15:00, la sediul institutiei si pe pagina
de internet a institutiei.

Afisarea rezultatelor finale: in data
a institutiei.

21.04.2023, ora 10,00 la sediul institutiei si pe pagina de internet
SEF SERV.AATRU,

ec.Pasto: Elena
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