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Nr. . 3445 a7 /L: 2025

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 133672022

A.) SPITALUL ORASENESC BECLEAN, cu sediul in Beclean, strada 1 Decembrie 1918 nr. 65, judetul
Bistrifa-Nés#iud, organizeazd concurs, pentru ocuparea  postului unic contractual, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: executie.

2. Denumirea postului: muncitor calificat I — croitoreasi, post vacant, pe pericadd nedeterminati, la
Compartimentul confectionare, reparare si intretinere inventar moale

3. Numdrul de posturi: 1

B.} Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022 sunt:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previizut la anexa nr. 2;

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici — copie permis de conducere;

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati (model anexa 3),
care sa ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care s# ateste starca de sinitate corespunzatoare, eliberatid de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamental din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previizute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatimant, séndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane In vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologic# a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun european,

J) dovada taxei de inscriere de 100 lei.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Oriisenesc din Beclean, strada 1 Decembrie 1918 nr.65,
Jjudetul Bistrita-Nasiud, RUNOS,

Termenul de depunere a dosarelor: 07.04.2025-22.04.2025 ora 15.00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile si
completérile ulterioare, si cerinfele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare: '
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a) are cetdtenia roméind sau cetitenia unni alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati,
cu modificirile si completirile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Inféptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvlrgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantii a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin, (1) lit. h).
Conditii specifice de participare la concurs:

- Diploma de studii (absolvire liceu sau scoali profesionali);

- Certificat de calificare In meseria de croitoreasa

- 9ani vechime in meserie

D.) Bibliografie si tematici:

Notiuni elementare de croitorie, Emilia Marc

Legea 319/2006 a securit3itii i sindtitii in muncs, cap.[V

Drepturile si obligatiile salariatului (art.39 — Legea 53/2003 ~ Codul Muncii cu modificirile si
completérile ulterioare).

PO-SPL-05 ~ privind gestionarea lenjeriei

Ordinul MAT 146/2013 — Cap.IIl, art.31, 32 si 33

Ordinul MAI 163/2007 — Cap.Il, art.23, 24 si 26

Fisa postului
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Concursul consté in 4 etape succesive §i anume :
- selectie dosare de inscriere
- proba scrisd~ subiecte din tematica afisat3
- proba interviu

Probele se sustin in limba romana.
Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.

Date contact secretar comisie concurs — telefon 0263 343065 int.51.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradele de dificultate si
complexitate a subiectelor i nu poate depisi 3 ore.

Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care au obtinut minim 50 puncte la proba scrisa.
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Stabilirea candidatilor care urmeazi si ocupe posturile scoase la concurs se va face in ordinea
mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidati la fiecare proba.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afisare la locul desfisuririi
concursului, cu mentiunea « admis » sau « respins ».

Anuntul de concurs se afigeaza la sediul unitatii din str.] Decembrie 1918, nr.65, precum si pe
site-ul spitalului www.spitalbeclean.ro.

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisirii
rezultatelor finale ale concursului.

Anuntul va fi transmis cétre pentru publicare citre portalul posturi.gov.ro prin intermediul
adresei de e-mail posturi@gov.ro

Concursul va avea loc la sediul unitatii .

in data de 25.04.2025 orele 10,00 candidatii vor fi prezenti in sala de examen unde se va face
apelul nominal al candidatilor si verificarea identititii pe baza buletinului de identitate sau a cartii de
identitate.

Dupa verificarea identitéti candidatilor, iesirea din sald a acestora atrage eliminarea din concurs,
cu exceptia situatiilor de urgenta.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pand la care se pot depune
dosarele de concurs:
- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): perioada: 07.04.2025-22.04.2025 ora
15.00, la sediul institutiei;
1. selectia dosarelor: 23.04.2025, ora 09.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la selectia dosarelor: in data de 23.04.2025 , ora 14,00
- se pot depune contestatii pand in data de: 24.04.2025, ora 9.00, la sediul institutiei .
- afigarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 24.04.2025, ora 14.00, la sediul institutiei si pe pagina
de internet a institutiei .
2. proba scrisii: in data de 25.04.2025 , orele: 10.00, la sediul institutiei
- afigarea rezultatelor de la proba scriséi: in data de 28.04.2025 , ora 10:00
- se pot depune contestatii pana in data de: 29.04.2025, ora 10.00, la sediul institutiei.
- afigarea rezultatelor la solufionarea contestatiilor: 29.04.2025, ora 14.00, la sediul institutiei si pe
pagina de internet a institutiei .
4. proba interviu: in data de 30.04.2025 orele: 10.00, la sediul institutiei
- afisarea rezultatelor de la proba interviu: in data 05.05.2025 , ora 10,00
- se pot depune contestatii pané in data de: 06.05.2025, ora 10.00, la sediul institutiei.
- afisarea rezultatelor la solufionarea contestatiilor: 06.05.2025, ora 15,00, la sediul institutiei si pe
pagina de internet a institutiei.
Afigarea rezultatelor finale: in data de 07.05.2025, ora 10,00 la sediul institutiei si pe pagina de internet
a institutiei.

MANAGER, /& N SEF SERV.AATRU,
Jur.Tusa Bog an-Elgﬁa' 2ITALL ec.Pastor Elena

O

{
|

EX.2 ‘;d ke *_ 3.~
PE/PE 41



SPITALUL Loc. Beclean, Jud.Bistrita-Nasind
ORASENESC Str. T Decembrie 1918, nr. 65,Cod postal 4251060
BECLEAN Centraia - 0263/343067 sccretariat: tel/fax -

secretariat@spitalbeclean.ro www.spitalbeclean.ro

APROB:
CONFECTIONARE, REPARARE $I INTRETINERE MANAGER,
INVENTAR MOALE
FISA POSTULUX
Nr. f 2025

Adnformatii generale privind pestul

I. Nivelul postului: de executie

2. Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT — croitoreasi

3. Gradul profesional: {

4. Scopul principal al postului: efectuarea activititii de croitorie-cusatorie; preluarea §i péstrarea in bune
conditii a articolelor si obiectelor apartindtoare pacientilor internati si eliberarea acestora numai pe baza
biletului de externare sau a biletului de voie eliberat de medicul sectiei/compartimentului in care a fost
internat; asiguri in cadrul spafatoriei, cilcatul rufiriei bolnavilor - lenjeria de pat i halatele medicilor

B. Condijtii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: medii/generale

2. Perfectiondri (specializéri): croitoreasi

3. Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): nu e cazul

4, Limbi striine (necesitate $i nivel) cunoscute: nu e cazul

5. Abilitdf, calitati si aptitudini necesare:

- organizarea timpului de lucru

- atentie si concentrare distributiva

- abilititi de solutionare a problemelor in cazuri de urgent

- cunoagterea tehnicilor impuse de specificul postului

- analiza si atentie Ia detalii, capacitatea de a sesiza defectele, indeménare, precizie, rigurozitate, putere
de concentrare.

- responsabilitate, echilibru §i stipanire de sine, corectitudine, preocupare pentru perfectionarea pregatirii
profesionale.

- 54 aibi calitati psihice necesare (spirit de observatie, ribdare, viteza de reactie, etc.);

- rezistenta la efort fizic prelungit;

6. Cerinte specifice: certificat de absolvire curs de croitorie

7. Competenta manageriali (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale): nu e cazul

C. ATRIBUTHLE POSTULUE:

1. Preia hainele, bagajele si alte bunuri de la persoanele aflate temporar internate in scctiile/compartimentele
de acuti din cadrul spitalului;

2. Pune etichete cu numere obiectelor care urmeazi a fi depozitate temporar.

3, Hainele personale ale bolnavului vor fi retinute, controlate de paraziti §i depuse intr-o husa (sac) ;

4. Va elibera la fiecare bolnav un bon de primirea efectelor Ia garderobd;

5. In bon se vor trece toate datele de stare civild precum si bunurile primite de bolnav de la garderoba unitétii
si se va urmiri data externdrii pentrun recuperarea bunurilor spitalului;

6. Depoziteazi obictectele intr-o anumita ordine;

7. Primirea efectelor pacientilor la garderobi se va face numai pe baza foii de internare;

8. Supravegheazi obiectele personale ale persoanelor;
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¢} Relatii de control: nu e cazul

d) Relatii de reprezentare: nu e cazul

2. Sfera relationald externd:

a) cu autoritdti si institutii publice: nu e cazul

b} cu organizatii internationale: nu e cazul

¢} cu persoane juridice private: nu e cazul

3. Delegarea de atributii $i competenti: nu e cazul

E. Intocmit de:

I. Numele si prenumele:

2. Functia de conducers: sef serv. AATRU
3. Semnitura

4, Data intocmirii:

F. Luat la cunostintd si am primit un exemplar
1. Numele si prenumele:

2. Semnétura

3. Data

G. Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele:

2. Functia: director fin.contabil
3. Semnatura
4, Data____

Prezenta fisd a postului se constituie ca anexi la contractul de muncd, completind prevederile acestuia
privind sarcinile gi obligatiile angajatului.



